
 
 
O Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Estatística, Professor Alan Ricardo da Silva, comunica que a Comissão de Seleção do
Mestrado do Programa de Pós-Graduação em Estatística, para ingresso no primeiro período letivo de 2025, atribuiu o seguinte resultado
final para o processo de Seleção de Candidatos às vagas do curso de Mestrado:
 

Seq. Número de
inscrição Nome Sistema de vagas PHE PCR NF Resultado

1 2024001535079980 Andressa de Lima Teixeira Sistema de Política de Ações Afirmativas 80,4 70,0 77,29 Classificada

2 2024001535080257 Bruno Gondim Toledo Sistema de Ampla Concorrência 75,8 70,0 74,08 Classificado

3 2024001535080268 Bruno Marques Ribeiro Sistema de Ampla Concorrência 75,4 70,0 73,79 Classificado

4 2024001535079694 Carla Lima Santos Sistema de Política de Ações Afirmativas 49,2 100,0 64,42
Eliminada,
conforme item
5.1.1.11

5 2024001535080079 Carlos Eduardo Alves de Souza Sistema de Ampla Concorrência 81,7 70,0 78,17 Classificado

6 2024001535079976 Carolina Barros de Oliveira Sistema de Ampla Concorrência 71,7 100,0 80,17 Classificada

7 2024001535080291 Carolina Musso Sistema de Ampla Concorrência 97,5 100,0 98,25 Classificada

8 2024001535080357 César Augusto Fernandes
Galvão Sistema de Ampla Concorrência 92,5 100,0 94,75 Classificado

9 2024001535079977 Daniel Aben-Athar Bemerguy Sistema de Ampla Concorrência 47,9 100,0 63,54
Eliminado,
conforme item
5.1.1.11

10 2024001535080229 Danielle Cristine Azevedo de
Souza Sistema de Ampla Concorrência 85,8 70,0 81,08 Classificada

11 2024001535080300 Diego de Freitas Oliveira Sistema de Ampla Concorrência 0,00 70,0 21,00
Eliminado,
conforme item
5.1.1.11

12 2024001535079662 Gabriel Fonseca Sarmanho Sistema de Ampla Concorrência 91,7 70,0 85,17 Classificado

13 2024001535079708 Guilherme Bezerra Pujades
Magalhães Sistema de Ampla Concorrência 88,8 70,0 83,13 Classificado

14 2024001535080276 Gustavo Borges de Rezende Sistema de Ampla Concorrência 66,3 70,0 67,38
Eliminado,
conforme item
5.1.1.11

15 2024001535079657 Iago de Araujo Mentros Sistema de Ampla Concorrência 4,2 70,0 23,92
Eliminado,
conforme item
5.1.1.11

16 2024001535079553 João Pedro Pereira Passos
Lemos Sistema de Ampla Concorrência 18,8 87,0 39,22

Eliminado,
conforme item
5.1.1.11

17 2024001535080409 Josian Abreu de Carvalho Sistema de Ampla Concorrência 88,8 70,0 83,13 Classificado

18 2024001535080323 Junio César dos Santos Melo Sistema de Ampla Concorrência 95,0 81,0 90,80 Classificado

19 2024001535079978 Katiana Rodrigues da Silva Sistema de Política de Ações Afirmativas 42,4 100,0 59,69
Eliminada,
conforme item
5.1.1.11

20 2024001535080416 Laíza Mendes Jaime de
Rezende e Brito Sistema de Ampla Concorrência 100,0 73,0 91,90 Classificada

21 2024001535079565 Leonardo Gomes Duart Sistema de Ampla Concorrência 91,3 82,0 88,48 Classificado

22 2024001535080266 Lucas Gabriel da Silva Neris Sistema de Ampla Concorrência 100,0 81,0 94,30 Classificado

23 2024001535079584 Lucas Graziano Paniago Sistema de Ampla Concorrência 44,6 70,0 52,21
Eliminado,
conforme item
5.1.1.11

24 2024001535079974 Marcio Oliveira dos Santos Sistema de Ampla Concorrência 57,9 70,0 61,54
Eliminado,
conforme item
5.1.1.11

25 2024001535080356 Maria Luiza Barreto Escobar Sistema de Ampla Concorrência 89,6 70,0 83,71 Classificada

26 2024001535079971 Marina Martins de Lima Neves Sistema de Ampla Concorrência 53,3 78,0 60,73
Eliminada,
conforme item
5.1.1.11

27 2024001535080421 Mateus Barros Kilson Sistema de Ampla Concorrência 78,8 70,0 73,13 Classificado
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28 2024001535080418 Matheus Gabriel Alves
Rodrigues Sistema de Ampla Concorrência 72,5 79,0 74,45 Classificado

29 2024001535079539 Mauricio do Nascimento Vieira Sistema de Ampla Concorrência 82,9 100,0 88,04 Classificado

30 2024001535079704 Natalia Teixeira Lopes Sistema de Ampla Concorrência 64,6 76,0 68,01
Eliminada,
conforme item
5.1.1.11

31 2024001535080156 Nicoly Estherfhane de Oliveira
dos Reis Sistema de Ampla Concorrência 45,0 70,0 52,50

Eliminada,
conforme item
5.1.1.11

32 2024001535080328 Pablo Anderson Alves Sistema de Ampla Concorrência 0,0 70,0 21,0
Eliminado,
conforme item
5.1.1.11

33 2024001535079941 Pedro Janu Valentim Sistema de Política de Ações Afirmativas 56,7 70,0 60,67
Eliminado,
conforme item
5.1.1.11

34 2024001535079544 Pedro Vianna Alves da Silva Sistema de Ampla Concorrência 97,5 79,0 91,95 Classificado

35 2024001535080297 Rafael de Acypreste Monteiro
Rocha Sistema de Ampla Concorrência 100,0 96,0 98,80 Classificado

36 2024001535080074 Rafael Lima de Morais Sistema de Ampla Concorrência 84,6 100,0 89,21 Classificado

37 2024001535080420 Rafhael de Oliveira Martins Sistema de Ampla Concorrência 88,8 70,0 83,13 Classificado

38 2024001535079625 Rosa da Felicidade Eugénio
Benzane Sistema de Política de Ações Afirmativas 56,7 90,0 66,67

Eliminada,
conforme item
5.1.1.11

39 2024001535079915 Sarah Rafaela Gonçalves
Ferreira Sistema de Política de Ações Afirmativas 58,8 70,0 62,13

Eliminada,
conforme item
5.1.1.11

40 2024001535079656 Tailine Juliana dos Santos
Nonato Sistema de Ampla Concorrência 72,9 70,0 72,4 Classificada

41 2024001535080231 Toni Rudi Schmitz Sistema de Ampla Concorrência 39,6 70,0 48,71
Eliminado,
conforme item
5.1.1.11

42 2024001535079801 Vinicius Paiva de Araujo Sistema de Ampla Concorrência 85,8 70,0 81,8 Classificado

PHE = nota média da prova de avaliação de histórico escolar; PCR = nota da prova de avaliação do currículo; NF = Nota final.

 

Em consequência, foram considerados classificados os candidatos relacionados no próximo quadro:

Classificação Número de
inscrição Nome Sistema de vagas PHE PCR NF Resultado

1 2024001535080297 Rafael de Acypreste
Monteiro Rocha Sistema de Ampla Concorrência 100,0 96,0 98,80 Classificado

2 2024001535080291 Carolina Musso Sistema de Ampla Concorrência 97,5 100,0 98,25 Classificada

3 2024001535080357 César Augusto Fernandes
Galvão Sistema de Ampla Concorrência 92,5 100,0 94,75 Classificado

4 2024001535080266 Lucas Gabriel da Silva
Neris Sistema de Ampla Concorrência 100,0 81,0 94,30 Classificado

5 2024001535079544 Pedro Vianna Alves da
Silva Sistema de Ampla Concorrência 97,5 79,0 91,95 Classificado

6 2024001535080416 Laíza Mendes Jaime de
Rezende e Brito Sistema de Ampla Concorrência 100,0 73,0 91,90 Classificada

7 2024001535080323 Junio César dos Santos
Melo Sistema de Ampla Concorrência 95,0 81,0 90,80 Classificado

8 2024001535080074 Rafael Lima de Morais Sistema de Ampla Concorrência 84,6 100,0 89,21 Classificado

9 2024001535079565 Leonardo Gomes Duart Sistema de Ampla Concorrência 91,3 82,0 88,48 Classificado

10 2024001535079539 Mauricio do Nascimento
Vieira Sistema de Ampla Concorrência 82,9 100,0 88,04 Classificado

11 2024001535079662 Gabriel Fonseca
Sarmanho Sistema de Ampla Concorrência 91,7 70,0 85,17 Classificado

12 2024001535080356 Maria Luiza Barreto
Escobar Sistema de Ampla Concorrência 89,6 70,0 83,71 Classificada

13 2024001535079708 Guilherme Bezerra
Pujades Magalhães Sistema de Ampla Concorrência 88,8 70,0 83,13 Classificado

14 2024001535080409 Josian Abreu de Carvalho Sistema de Ampla Concorrência 88,8 70,0 83,13 Classificado
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15 2024001535080420 Rafhael de Oliveira
Martins Sistema de Ampla Concorrência 88,8 70,0 83,13 Classificado

16 2024001535080229 Danielle Cristine Azevedo
de Souza Sistema de Ampla Concorrência 85,8 70,0 81,08 Classificada

17 2024001535079801 Vinicius Paiva de Araujo Sistema de Ampla Concorrência 85,8 70,0 81,8 Classificado

18 2024001535079976 Carolina Barros de
Oliveira Sistema de Ampla Concorrência 71,7 100,0 80,17 Classificada

19 2024001535080079 Carlos Eduardo Alves de
Souza Sistema de Ampla Concorrência 81,7 70,0 78,17 Classificado

20 2024001535079980 Andressa de Lima
Teixeira

Sistema de Política de Ações
Afirmativas 80,4 70,0 77,29 Classificada

21 2024001535080421 Mateus Barros Kilson Sistema de Ampla Concorrência 78,8 70,0 73,13 Classificado

22 2024001535080418 Matheus Gabriel Alves
Rodrigues Sistema de Ampla Concorrência 72,5 79,0 74,45 Classificado

23 2024001535080257 Bruno Gondim Toledo Sistema de Ampla Concorrência 75,8 70,0 74,08 Classificado

24 2024001535080268 Bruno Marques Ribeiro Sistema de Ampla Concorrência 75,4 70,0 73,79 Classificado

25 2024001535079656 Tailine Juliana dos Santos
Nonato Sistema de Ampla Concorrência 72,9 70,0 72,4 Classificada

 

Considerando a distribuição de vagas estabelecida neste Edital, foram considerados aprovados e selecionados os candidatos
relacionados no próximo quadro, em ordem de preferência:

 

Classificação Número de
inscrição Nome Sistema de vagas PHE PCR NF Resultado

1 2024001535080297 Rafael de Acypreste
Monteiro Rocha Sistema de Ampla Concorrência 100,0 96,0 98,80 Aprovado

2 2024001535080291 Carolina Musso Sistema de Ampla Concorrência 97,5 100,0 98,25 Aprovada

3 2024001535080357 César Augusto Fernandes
Galvão Sistema de Ampla Concorrência 92,5 100,0 94,75 Aprovado

4 2024001535080266 Lucas Gabriel da Silva Neris Sistema de Ampla Concorrência 100,0 81,0 94,30 Aprovado

5 2024001535079544 Pedro Vianna Alves da Silva Sistema de Ampla Concorrência 97,5 79,0 91,95 Aprovado

6 2024001535080416 Laíza Mendes Jaime de
Rezende e Brito Sistema de Ampla Concorrência 100,0 73,0 91,90 Aprovada

7 2024001535080323 Junio César dos Santos
Melo Sistema de Ampla Concorrência 95,0 81,0 90,80 Aprovado

8 2024001535080074 Rafael Lima de Morais Sistema de Ampla Concorrência 84,6 100,0 89,21 Aprovado

9 2024001535079565 Leonardo Gomes Duart Sistema de Ampla Concorrência 91,3 82,0 88,48 Aprovado

10 2024001535079539 Mauricio do Nascimento
Vieira Sistema de Ampla Concorrência 82,9 100,0 88,04 Aprovado

11 2024001535079662 Gabriel Fonseca Sarmanho Sistema de Ampla Concorrência 91,7 70,0 85,17 Aprovado

12 2024001535080356 Maria Luiza Barreto
Escobar Sistema de Ampla Concorrência 89,6 70,0 83,71 Aprovada

13 2024001535079708 Guilherme Bezerra Pujades
Magalhães Sistema de Ampla Concorrência 88,8 70,0 83,13 Aprovado

14 2024001535080409 Josian Abreu de Carvalho Sistema de Ampla Concorrência 88,8 70,0 83,13 Aprovado

15 2024001535080420 Rafhael de Oliveira Martins Sistema de Ampla Concorrência 88,8 70,0 83,13 Aprovado

16 2024001535080229 Danielle Cristine Azevedo
de Souza Sistema de Ampla Concorrência 85,8 70,0 81,08 Aprovada

17 2024001535079801 Vinicius Paiva de Araujo Sistema de Ampla Concorrência 85,8 70,0 81,8 Aprovado

 

Pelo Sistema de Política de Ações Afirmativas, foi considerada aprovada e selecionada:

Classificação Número de
inscrição Nome Sistema de vagas PHE PCR NF Resultado

1 2024001535079980 Andressa de Lima
Teixeira Sistema de Política de Ações Afirmativas 80,4 70,0 77,29 Aprovada
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Em 29 de janeiro de 2025.
Prof. Alan Ricardo da Silva

Presidente da Comissão de Seleção
Departamento de Estatística

Matrícula FUB 1019970
 

 

Documento assinado eletronicamente por Alan Ricardo da Silva, Coordenador(a) de Pós-Graduação do Departamento de Estatística
do Instituto de Ciências Exatas, em 30/01/2025, às 11:24, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria
0003/2016 da Universidade de Brasília.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 12323109 e o código CRC 73DB1771.

Referência: Processo nº 23106.076492/2024-15 SEI nº 12323109
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